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	Informazioni personali


	Nome
	
	Dr. Ciro Paglionico

	Indirizzo
	
	98 B , via Carlo De Marco, 80137, Napoli, Italia

	Telefono
	
	0039- 081 7517906

	Fax
	
	0039- 081 2544018

	E-mail
	
	c.paglionico@libero.it



	Nazionalità
	
	italiana


	Data di nascita
	
	04 / 07 / 1955


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	 Direttore di  U.O.C. di Nefrologia e dialisi  dal  1/1/2003 ad oggi ;  dirigente medico I livello di nefrologia dal  2/11/1990 al 31/12/2002. docente scuola di specializzazione di nefrologia  università degli studi di napoli federico II dal 2003 al 2005.

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	ASL NA 1 CENTRO ,  via Comunale del Principe 13/a  80145  Napoli

	• Tipo di azienda o settore
	
	Azienda Sanitaria Locale. Settore Medicina Pubblica

	• Tipo di impiego
	
	Dirigente medico di II livello UOC Nefrologia.

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Organizzazione dei servizi assistenziali ed erogazione delle relative prestazioni. Responsabile delle risorse umane e strumentali messe a disposizione. Garante della efficienza, efficacia e appropriatezza delle prestazioni stesse. 


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	Laurea in Medicina e Chirurgia il 22/7/1980 presso I Facoltà della Università degli Studi di Napoli. 
 Abilitato all’ esercizio della professione medica presso la stessa Università nel 1980. 
Tirocinio Pratico Ospedaliero relativo al II semestre 1980 presso il Servizio di Emodialisi dell’ Ospedale di Nola(NA), riportando la qualifica di OTTIMO.
Titolare di incarico di Docenza per la disciplina obbligatoria di FISIOLOGIA presso la Scuola Professionale di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica dell’ Istituto Nazionale dei Tumori, Fondazione G. Pascale di Napoli per gli anni scolastici 1982/83, 1983/84 e 1984/85.

Specializzato in Nefrologia Medica presso la II Facoltà della Università degli Studi di Napoli il 20/07/1984.

Ricercatore a contratto presso la Divisione Di Medicina della Fondazione Pascale, Istituto dei Tumori di Napoli, nel Progetto di Ricerca Scientifica finalizzata del Ministero della Sanità “ AIDS/ KS linfomi “ dal 1/7/87 al 31/12/87.
Dirigente medico di I livello presso la Divisione di Nefrologia e Dialisi dell’ Ospedale Civile di Avellino con contratto a tempo determinato di sei mesi tra il 1989-1990.
Dirigente medico di I livello presso la Divisione di Nefrologia e Dialisi dell’ Ospedale dei Pellegrini, attuale A.S.L. Napoli 1, dal 01/11/1990 al 31/12/2002.

Comandato dalla ASL NA1 presso la U.O. di Nefrologia e Dialisi della Azienda Ospedaliera Silvestrini di Perugia dal 18/11/1996 al 17/12/1996 ai fini dell’ apprendimento delle tecniche di Dialisi Peritoneale.
Corso di ecografia e color-doppler in Nefrologia,2000, Univ. di Pisa.
 Certificato al Corso “ Workshop on complications in Renal Failure” del Maggio 2001 tenuto allo Health Science Center, West Virginia University in Morgantown, WV., a cura del Prof. Anatole Besarab.
 Certificato al Corso “ Workshop on Transplantation Nephrology” del marzo 2002 presso il Department of Surgery della YALE University School of Medicine,a cura dei Prof.Richard N. Formica, MD, e Giacomo P. Basadonna, M.D. 
Corso di ultrasuoni in campo nefrologico per specialisti, anno 2009, ASL NA1.  Corso di tecnica e monitoraggio ecografico degli accessi vascolari per emodialisi, 2009, ASL NA1.
 Corso di management dei Servizi Sanitari, Univ. Degli Studi di Napoli, Facoltà di Sociologia, anno acc. 2002-2003. 
 IX Master in Economia e Gestione Aziendale per lo sviluppo delle Risorse Umane e l’ Innovazione in Sanità, 2007, Consorzio Megaris, Napoli. 
European Masterclass in Renal Phisiology and Pathophisiology for the Clinician, London, 2008, Foundation for the Development of Internal Medicine in Europe .

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Autore e coautore di numerosi studi scientifici in Nefrologia.
Più volte relatore e moderatore a convegni e congressi nazionali di Nefrologia.
Socio della Società Italiana di Nefrologia

Già Associate Member della American Society of Nephrology

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	ALCUNE PUBBLICAZIONI :

· “ Bleomicina, etoposide, lomustine e dacarbazina ( BELD ) nel trattamento di pazienti affetti da melanoma in fase avanzata” . D’ Aprile, Villari, PAGLIONICO C., et al. Atti delI Convegno Forza Operativa Nazionale sul Melanoma cutaneo. Apr.1998. Trento.

· “ Effetti del trattamento con Ramipril sulla proteinuria in pazienti con nefropatia diabetica”. Buonfantino M., PAGLIONICO C., et al.

· “ Effects of Ramipril on renal haemodynamics in diabetic patients “. Buonfantino M., PAGLIONICO C. et al. International Congress on Diabetic Nephropathy. Padova, 6-7 marzo 1992.

· “ Effetti della picotamide sulla proteinuria in pazienti diabetici “, PAGLIONICO C. et al. Atti del 7° Convegno della Sez. Campana della Società Italiana di Nefrologia, Napoli 1992.

· “ La terapia dell’ osteodistrofia renale verso il III millennio : esperienza italiana”. PAGLIONICO C. et al. Nephrology Reports . Suppl.S3 al Giornale di Tecniche Nefrologiche e Dialitiche, vol.12 n.3- 2000, pag. 36.

· “ Changes of serum albumin and C- reactive protein are related to changes of interleukin-6 release by peripheral blood mononuclear cells in haemodialysis patients treated with different membranes “. Memoli B., …. PAGLIONICO C. et al.; Collaborative Study Group on SMC membrane. American Journal of  Kidney Disease, vol.39, n°2 ( february), 2002: pp.266-273.


	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	



	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	Italiana


	Altre lingue


	
	
	Inglese

	• Capacità di lettura
	
	buono

	• Capacità di scrittura
	
	 buono

	• Capacità di espressione orale
	
	 buono


	Capacità e competenze relazionali

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	Ottime capacità gestionali e relazionali in ambito sanitario.


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	Buone capacità nel coordinamento di risorse umane ( personale sanitario e amministrativo).
Ottime capacità relazionali e collaborative all’ interno della Azienda per ciò che attiene alla preparazione e realizzazione di bandi di gara, valutazioni professionali e tecniche sui sistemi terapeutici e materiali d’ uso e consumo, rapporti con ditte fornitrici. Ottime capacità relazionali con Direzioni Sanitarie e Amministrative Presidiali e Aziendali, Sindacati, Associazioni Scientifiche e organismi di tutela dei pazienti.


	Capacità e competenze tecniche

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	Buona conoscenza del computer. Competenza tecnica specifica su tecnologie biomediche ed emodialitiche Ottima capacità di gestione delle risorse strumentali, come apparecchiature ecografiche, reni artificiali, ECGrafi, defibrillatori, strumentazione da laboratorio, strumentario chirurgico, sistemi informatizzati, programmi di statistica e di epidemiologia sanitaria,ecc


	Capacità e competenze artistiche

Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	


	Altre capacità e competenze

Competenze non precedentemente indicate.
	
	


	Patente o patenti
	
	Patente di guida tipo B


	Ulteriori informazioni
	
	


	Allegati
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